© Standort: Miinchen Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Die WAY Business Solutions GmbH ist ein Projektmanagement Dienstleiter spezialisiert auf
Marketing & Sales, Training und Events. Wir Gbernehmen fir OEMs die Konzeption, Budgetierung
und Steuerung als zuverlassiger Projektmanagement-Partner.

Zur Unterstutzung unseres Kunden - ein Premium-Automobilhersteller mit Sitz in Minchen - suchen
wir einen Spezialist/-in Cost Engineering (m/w/d).

Entwicklung und Umsetzung der Nachhaltigkeitsstrategie bzgl. Customer Brands und
Sales Strategie

Analyse und Bewertung von Veranstaltungen, Marketingspezifischen Kampagnen und
Gebaudemanagement

Klare Definition von MaRnahme- und Nachhaltigkeitsstrategien basierend auf den Kunden
Projektmanagement Steuerung und Umsetzung flr alle Nachhaltigkeitsthemen
Entwicklung neuer Malinahmestrategien

Unterstutzung und Umsetzung konkreter MalRnahmen durch transparente
Ressourcensteuerung und strukturiertes Monitoring

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre oder
Nachhaltigkeitsbkonomie mit Schwerpunkt Marketing oder eine vergleichbare Qualifikation
Erste Berufserfahrung im Bereich Nachhaltigkeit, in der Umwelt- oder
Energiemanagement winschenswert

Erfahrung mit Umweltschutzzertifizierungen

Erfahrungen im Stakeholdermanagement und im Management von
Implementierungsprojekten inkl. der dazugehérigen Budgetsteuerung und Verstandnis flr
Marketing Kontexte

Sehr gute MS-Office Kenntnisse (Word, Excel, Power Point)

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse erforderlich

Ausgepragte Kundenorientierung

Automobilaffinitat

Engagiert, motiviert, offen und zielorientiert

Systematische, eigenverantwortliche, zielorientierte und selbststandige Arbeitsweise
Hohe Belastbarkeit und einwandfreie Kommunikationsfahigkeiten



o Hervorragende Organisationsfahigkeit und Teamfahigkeit

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitern bietet diese Stelle innerhalb und
aullerhalb der Abteilung interessante Entwicklungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten.

Weitere Benefits:

=1 Einen unbefristeten Vertrag

-1 30 Urlaubstage

1 Hybrides Arbeitsmodell

“+ Jahrliche Weiterbildungsmaoglichkeiten

19 Flexible Arbeitszeiten

"1 Feedbackgesprache (monatlich) / Firmenlaptop und -handy

Passen Sie zu uns? Dann freuen wir uns uber lhre aussagekraftige Bewerbung!

Suleyman Baraz
Recruiter

WAY Group
Frankfurter Ring 150
80807 MUnchen

Mobil: +49 (0) 171 9110884

E-Mail: Sueleyman.Baraz@waygroup.de
Website WAY Group: www.waygroup.de

Abteilung(en): WAY HR Professionals & Experts GmbH

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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